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Unione Provinciale Frosinone 
Segreteria Provinciale FROSINONE Via Per Fiuggi l 14 - Te/. 0775.871061 Fax 0775.1685619 
E-MAIL: cisalfrosinone@qmail.com 

Il presente documento è composto da 5 pagine complessive 

Consorzio VALCOMINO 
Sede Legale: Via Valadier, 36 int. 3 ­

00193 ROMA (RM) 
Sede Amministrativa Via Maggiore Galliano, 41 - 03040 Gallinaro (FR) 

Fax 0776.696036- info@consorziovalcomino.it PEC: consorziovalcomino@legalmail.it ( 

Spett. le Società Cooperativa a r. 1. LA GINESTRA 

Sede Legale Via Olivone , 94 - 03040 Gallinaro (FR) 


Sede operativa Via Maggiore Galliano , 41 - 03040 GALLINARO (FR) 

Presso HERMITAGE Fiuggi (FR) 


laginestra2012@libero.it - Fax 0775.506477 casa.hermitage@libero.it 
 i 

PEC : cooplaginestra@legalmai1.it V 

COMUNE di FIUGGI 

Piazza Trento e Trieste - 03014 Fiuggi (FR) Fax 0775-5461339 . 
Al Sig. SINDACO Avv. Alioska Baccarini info@pec.comune.fiuggi.fr.it d 

Comando Carabinieri ': 

~_..~~ Stazione di FIUGGI 
Consegnata a mano 

Commissariato di P.S..... 
... ~ FIUGGI (FR) 

Consegnata a mano 

Comando Polizia Municipale Fiuggi 
__ ~ Dott. ssa Trinti 

Ill.mo Prefetto di Frosinone 
Dott. Ignazio Portelli 

gabinetto •. preffr@pec.interno.it 

Dott. Nicola Zingaretti 
Presidente Regione Lazio 

presidente@regione.lazio.it 
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Dott. Claudio Di Berardino 
Assessore al lavoro 

segreteria.lavoro@regione.lazio.it 

Commissione di Garanzia 
Legge 146/90 ROMA 

seg reteria@pec.commissionegaranziasciopero.it 

Osservatorio sui conflitti Sindacali 
osservat.sindacale@mit.gov.it 

Avv. Antonio Pompeo 
Presidente Povincia FR 
presidente@provincia.fr.it 

segreteria.presidente@provincia.fr.it 

Dott. Marco Sbardella 
Politiche del lavoro pr FR. 

m.sbardella@provincia.fr.it 

ISPETTORATO TERRITORIALE DEL LAVORO 
ITL. Frosinone@pec.ispettorato.gov.it 

Dott.ssa Rosaria Amato 
Questura di Frosinone 
urp.fr@poliziadistato.it 

COMANDO GDF Fiuggi 
Consegnata a mano . ,., 

Oggetto: Procedura di Conciliazione/Raffreddamento L.146/90 + L. 83/2000 

Il responsabile Provinciale del Sindacato CISAL di Frosinone Sig. Massimo Arilli, a non1e e per 
conto di n° dieci lavoratrici regolarmente iscritte a questa Federazione, che hanno conferito delega 
e mandato di assistenza, e che firmano la presente per ratifica e conferma, di seguito elencate : 
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Molinari Loredana,' Fioramonti Laura,' Soccodato Franca,' Agnoli Lucia,' Giansanti Lucia; 
Terrinoni Lina,' Alessandri Anna " Terrinoni Emanuela,' De Santis Anna; Terrinoni 
Annunziata. 
in riferimento all'appalto del Comune di Fiuggi per la gestione Casa di Riposo HERMITAGE 
conferito al CONSORZIO V ALCOMINO 

COMUNICA 

l'avvio della procedura di Conciliazione e Raffreddamento L.146/90 contro Consorzio 

V ALCOMINO e sua Consorziata Coop La Ginestra che non pagano gli stipendi dal mese 
di Settembre 2019 alle 14 lavoratrici della Casa di Riposo HERMITAGE 
(in data odierna risulta pagata mensilità di Settembre 2019 a solo 4 lavoratrici) 

PREMESSO 

Che il Comune di Fiuggi dal 20 l Oha conferito con apposita gara di appalto la gestione della Casa di 
Riposo HERMITAGE al Consorzio V ALCOMINO, il quale a sua volta con atti interni al Consorzio 
assegna il personale a sue consorziate , infatti nel 20 l Oalla Coop Le Radici, successivamente nel 
2015 ha assegnato la gestione del personale alla Soc. Coop LA GINESTRA in Liquidazione. 

PREMESSO 

Che la Casa di Riposo "Hermitage" sita in Via Sant'Emiliano, 60 a Fiuggi, di proprietà del 
Comune è una struttura residenziale assistenziale, è un' eccellenza di prinl' ordine sul territorio una 
moderna struttura nella quale vengono esercitati i più avanzati trattamenti socio-riabilitativi 
avvalendosi di personale qualificato, con competenze professionali specialistiche., attualmente 
ospita circa 30 persone. Il personale interessato è composto da 14 unità diviso tra infermiere, Assistenti 
OSA / OSS, inservienti ausiliarie, addette alla cucina e pulizie. 

CONSTATATO 

Che, il problema del mancato/ritardato pagamento di 4 mensilità , è endemico e sistematico che 
persevera dall'inizio della gestione VALCOMINO, serrlbra un disegno artatanlente costruito che 
con l'attribuzione del personale a Coop Consorziate è finalizzato ad arrecare danno al personale. 

CONSIDERATO 

Che, lo scrivente, in data 14 Novembre 2019 richiedeva un incontro urgente alla Direzione del 
Consorzio V ALCOMINO e Coop LA GINESTRA, e al Comune di Fiuggi per affrontare la 
questione del mancato pagamento di 4 mensilità, la Coop non ha dato cenno di riscontro. 
l'Amministrazione Comunale ci ha convocato, ha fornito tutte le informazioni utili alla causa e 
l'Assessore ai Servizi Sociali Avv. Simona Girolami insieme alla dotte ssa Trinti Comandante dei 
Vigili Urbani e responsabile del Servizio hanno dichiarato e dimostrato tutta la loro disponibilità per 
tutelare le lavoratrici e l'immagine della Casa di Riposo Hermitage. 
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CONSTATATO 

Che in data 20 Gennaio 2020 su mia richiesta, l'Ispettorato Territoriale del Lavoro di Frosinone, ha 

convocato per esperire il tentativo di Conciliazione MONOCRATICA ai sensi del D.Lgs. 

n0124/04; art. 38 legge n0183/2010, Consorzio VALCOMINO rappresentato al tavolo dal dott. 

Emiliano Fiore non ha conciliato per il mancato pagamento contestuale delle mensilità di settembre, 
ottobre (Novembre e Dicembre) dello scorso anno 2019. 

POSTO 
Che l'ufficio Legale del Sindacato sta procedendo con le azioni giudiziarie, purtroppo i tempi della 

giustizia sono lunghi e la sofferenza economica delle lavoratrici diventa disperazione. 

TUTTO CIO' PREMESSO CONTESTA 

che il Consorzio VALCOMINO tramite la sua Consorziata Coop La Ginestra in 
Liquidazione, in data odierna deve ancora pagare alle lavoratrici le retribuzioni di 
SETTEMBRE ; OTTOBRE ; NOVEMBRE , DICEMBRE 2019; GENNAIO 2020 + le 
retribuzioni maturate e maturande sino alla data di convocazione da parte del Sindaco di 
Fiuggi (settimana scorsa hanno pagato mensilità di Settembre 2019 a 4 lavoratrici) 

PERTANTO 

ai sensi della legge n. 146 del 12/06//90, così come modificata dalla legge n. 83/2000, in 

materia di sciopero nei servizi pubblici essenziali, nonché dell'Art. Il del CCNL COOP 

SOCIALI con il presente atto avvia formalmente la procedura di Conciliazione e 
raffreddamento, chiedendo al Sindaco del Comune di Fiuggi, essendo parte in causa della 
triste vicenda, di convocare il tavolo come previsto dalla normativa e dalla procedura. 

Resta inteso che la Conciliazione sarà possibile solo ed esclusivamente con il contestuale 
pagamento con assegni bancari o copia dei bonifici effettuati, delle mensilità maturate sino alla 

eventuale data di convocazione della Conciliazione L.146/90, oltre le spese legali. 

La CISAL , fa presente che trascorsi i lO giorni previsti della procedura dichiara di aver adempiuto 

a quanto previsto dall' Art. 2 2° comma della Legge 146/90 in merito alla definizione della 

procedura di raffreddamento, (Delibera Commissione Garanzia n.174 del O 1/06/2000) 

Altresì richiede al Consorzio VAL COMINO 1 Coop La Ginestra, di individuare le prestazioni 

"indispensabili" e dame dettagliata comunicazione alla scrivente O.S. 

La CISAL, trascorsi lO giorni, in mancanza di riscontro, sentite le lavoratrici invierà successiva 

comunicazione formale con la proclamazione dello SCIOPERO, con le relative modalità. 
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Procedura di Conciliazione/Raffreddamento L.146/90 + L. 83/2000 

1) Molinari Loredana~M.OÌQ~~Q;~,",,; 

2) Fioramonti Laura .~(.()~ .. ~ .............. . 


3) Soccodato Franca .~ \ .. C,~-:-)~........... . 


4) A~oli L~cia ...~ 't" ...........\......\. "Q0' .......... 

5) Glansantl Lucla ... ... .. oo... .. o4lo, o~o .....~. "o ... . 

• o .ç:2~ ( ,J~

6) Terrlnonl Llna .. "0 0. ....~~ ......~ .................. . 


. 
o 

k-e7) Alessandrl Anna ..... .. .... :: ............................... . 


8) Terrinoni Emanuel~ " . :: ":li'... 

9) De Santis Anna t~.)J.e.... .: ...~ 


~ /\ 
A •. 

• o • 1II~~,1~<"'U~2<1O) Terrlnonl Annunzlata ...................................... k 
'i

. ' '-. 


Frosinone, 05 Febbraio 2020 
La Segreteria CISAL FR 

~O~3~71M 
,///0)1" /.é~~~ 

SINDACAro Cl&« Frosinone 

Sede diALATRI Via s.s, '55 La Donna, 1 


TeL 0715.447011 

<-od. Fisc. 920S~200603 
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.. 

Unione Provinciale Frosinone 
Segreteria Provinciale FROSINONE Via Per Fiuggi l 14 - Tel. 0775.871061 Fax 0775.1685619 
E-MAIL: cisalfrosinone@gmail.com 

Il presente documento è composto da 5 pagine complessive 

Consorzio V ALCOMINO 
Sede Legale: Via Valadier, 36 int. 3 ­

00193 ROMA (RM) 
Sede Amministrativa Via Maggiore Galliano, 41 - 03040 Gallinaro (FR) 

Fax 0776.696036- info@consorziova1comino.it PEC: consorziovalcomino@legalmaiLit 

Spett. le Società Cooperativa a r. L LA GINESTRA 

Sede Legale Via Olivone ,94 03040 Gallinaro (FR) 


Sede operativa Via Maggiore Galliano , 41 - 03040 GALLINARO (FR) 

Presso HERMIT AGE Fiuggi (FR) 


laginestra2012@libero.it - Fax 0775.506477 casa.hermitage@libero.it 

PEC : cooplaginestra@legalmail.it 


COMUNE di FIUGGI 

Piazza Trento e Trieste - 03014 Fiuggi CFR) Fax 0775-5461339 
Al Sig. SINDACO Avv. Alioska Baccarini info@pec.comune.fiuggi.fr.it 

Comando Carabinieri 
Stazione di FIUGGI

COMUNE DI FIUGGI 
UFFICIO SEGRltTERIA E PllOTOCOLLO Consegnata a mano 

,- 6 FEl3. 2il20 Commissariato di P.S.
Lq FIUGGI (FR) 

Prol. N·.............................................................................. Consegnata a mano 

r'"Comando Polizia Municipale Fiuggi 
Dott. ssa Trinti 

Ill.mo Prefetto di Frosinone 
Dott. IgnazioPortelii 

gabinetto@preffr@pec.interno.it 

Dott. Nicola Zingaretti 
Presidente Regione Lazio 

presidente@regione.lazio.it 
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Sede Legale Via Olivone , 94 - 03040 Gallinaro (FR) 


Sede operativa Via Maggiore Galliano ,41 - 03040 GALLINARO (FR) 

Presso HERMIT AGE Fiuggi (FR) 
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COMUNE di FIUGGI 

Piazza Trento e Trieste - 03014 Fiuggi CFR) Fax 0775-5461339 
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Comando Carabinieri 
Stazione di FIUGGI 
Consegnata a mano 

Tenenz.8 Go di F. FIuggi Commissariato di P.S. 
lN FIUGGI (FR) 

Consegnata a mano 

Comando Polizia Municipale Fiuggi 
Dott. ssa Trinti 

Ill.mo Prefetto di Frosinone 
Dott. Ignazio Portelli 

gabinetto@preffr@pec.interno.it 

Dott. Nicola Zingaretti 
Presidente Regione Lazio 

presidente@regione.lazio.it 
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--- -

6/2/2020 Ricevuta di accettazione 

Da "posta-certificata@pec.aruba.it" <posta-certificata@pec.aruba.it> 


A "cisal.frosinone@pec.it" <cisal.frosinone@pec.it> 


Data giovedì 6 febbraio 2020 - 16:45 


ACCETTAZIONE: Procedura Raffreddamento Conciliazione L. 146/90 - L. 83/2000 contro 
CONSORZIO VALCOMINO 

Ricevuta di accettazione 

Il giorno 06/02/2020 alle ore 16:45:29 (+0100) il messaggio 

"Procedura Raffreddamento Conciliazione L. 146/90 - L. 83/2000 contro CONSORZIO VALCOMINO" proveniente da 

"cisal.frosinone@pec.it" 

ed indirizzato a: 

itl.frosinone@pec.ispettorato.gov.it ("posta certificata") 


Il messaggio è stato accettato dal sistema ed inoltrato. 

Identificativo messaggio: opec292.20200206164529.26717.94.1.63@pec.aruba.it 


------- ~~-~~-""- _.._--­

Allegato{i) 

daticert.xml (832 bytes) 
smime.p7s (7 Kb) 
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6/2/2020 Ricevuta di accettazione 

C#C-D~ "posta-certificata@pec.aruba.it" <posta-certificata@pec.aruba.it> 

A "cisal.frosinone@pec.it" <cisal.frosinone@pec.it> 

Data giovedì 6 febbraio 2020 - 16: 30 

ACCETTAZIONE: Procedura Raffreddamento/Conciliazione L.146/90 - L.83/2000 contro 
Consorzio VALCOMINO 

------------------.- -­

Ricevuta di accettazione 

Il giorno 06/02/2020 alle ore 16:30:21 (+0100) il messaggio 

"Procedura Raffreddamento/Conciliazione L.146/90 - L.83/2000 contro Consorzio VALCOMINO " proveniente da 

"cisal.frosinone@pec.it" 

ed indirizzato a: 

gabinetto.preffr@pec.interno.it ("posta certificata") 


Il messaggio è stato accettato dal sistema ed inoltrato. 

Identificativo messaggio: opec292.20200206163021.06073.800.2.69@pec.aruba.it 

-----------_._----­

Allegato(i) 

daticert.xml (826 bytes) 
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6/2/2020 Ricevuta di accettazione 

Da "posta-certificata@pec.aruba.it" < posta-certificata@pec.aruba.it> 


A "cisal.frosinone@pec.it" <cisal.frosinone@pec.it> 


Data giovedì 6 febbraio 2020 - 16: 35 


ACCETTAZIONE: Procedura Raffreddamento/ Conciliazione L.146/90 - L. 83/2000 contro 
CONSORZIO VALCOMINO 
~--------~--

Ricevuta di accettazione 

Il giorno 06/02/2020 alle ore 16:35: 11 (+0100) il messaggio 

"Procedura Raffreddamento/ Conciliazione lo146/90 - L, 83/2000 contro CONSORZIO VALCOMINO" proveniente da 

"cisal.frosinone@pec.it" 

ed indirizzato a: 

urp.fr@poliziadistato.it ("posta ordinaria") 


Il messaggio è stato accettato dal sistema ed inoltrato. 

Identificativo messaggio: opec292.20200206163511.01882.847 .1.66@pec.aruba.it 
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6/2/2020 Ricevuta di accettazione 

Da "posta-certificata@pec.aruba.it" <posta-certificata@pec.aruba.it> 


A "cisal.frosinone@pec.it" <cisal.frosinone@pec.it> 


Data giovedì 6 febbraio 2020 - 17: 39 


ACCETTAZIONE: Procedura Conciliazione / Raffreddamento L. 146/90 I. 83/2000 contro 
CONSORZIO VALCOMINO 

Ricevuta di accettazione 

Il giorno 06/02/2020 alle ore 17:39:33 (+0100) il messaggio 

"Procedura Conciliazione / Raffreddamento L. 146/90 I. 83/2000 contro CONSORZIO VALCOMINO " proveniente da 

"cisal.frosinone@pec.it" 

ed indirizzato a: 

m.sbardella@provincia.fr.it ("posta ordinaria") presidente@provincia.fr.it ("posta ordinaria") 

segreteria.presidente@provincia.fr.it ("posta ordinaria") segreteria.lavoro@regione.lazio.it ("posta ordinaria") 


Il messaggio è stato accettato dal sistema ed inoltrato. 

Identificativo messaggio: opec292.20200206173934.08650.624.2.64@pec.aruba.it 


Allegato{i) 

daticert.xml (1 Kb) 
smime.p7s (7 Kb) 

https://webmail.pec.itllayoutlorigin/html/printMsg.html?_ v _ =v4r2b26.20200127 _1345&contid=&folder=SU5CT1 g=&msgid=1218&body=O 1/1 
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6/2/2020 Ricevuta di accettazione 

#B:: tIDK~l'illQstA1t.~i~~f~~a1}Jt>~x=rI ':Pqst~t~~i~Ei.ia("#!B4itr-~iDEiDEiDEiDS s s ts s s s tuu+s s t tu 'T'E 
A "cisal,frosinone@pec.it" <cisal,frosinone@pec.it> D 

Data giovedì 6 febbraio 2020 - 17:43 

ACCETTAZIONE: Procedura Raffreddamento / Conciliazione L. 146/90 contro CONSORZIO •
VALCOMINO 

._------ --_._---- -- - ----- ------ -- --- -­------~--

Ricevuta di accettazione 
-------._-- --------­

Il giorno 06/02/2020 alle ore 17:43:35 (+0100) il messaggio 

"Procedura Raffreddamento / Conciliazione L. 146/90 contro CONSORZIO VALCOMINO " proveniente da 

"cisal.frosinone@pec.it" 

ed indirizzato a: 

segreteria@pec.commissionegaranziasciopero.it ("posta certificata") 


Il messaggio è stato accettato dal sistema ed inoltrato. 

Identificativo messaggio: opec292.20200206174335.26727.609.1.66@pec.aruba.it 


Allegato{i} 

daticert.xml (832 bytes) 
smime.p7s (7 Kb) 

https://webmaiLpec.itllayoutlorigin/html/printMsg.html?_v _ =v4r2b26.20200127 _1345&contid=&folder=SU5CT1 g=&msgid=1219&body=0 1/1 
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6/2/2020 Ricevuta di accettazione 

Da "posta-certificata@pec.aruba.it" < posta-certificata@pec.aruba.it> 


A "cisal,frosinone@pec.it" <cisal.frosinone@pec.it> 


Data giovedì 6 febbraio 2020 - 17: 55 


ACCETTAZIONE: Procedura Raffreddamento L. 146/90 contro CONSORZIO VALCOMINO ­
HERMITAGE FIUGGI 

Ricevuta di accettazione 

Il giorno 06/02/2020 alle ore 17:55:35 (+0100) il messaggio 

"Procedura Raffreddamento L. 146/90 contro CONSORZIO VALCOMINO -HERMITAGE FIUGGI" proveniente da 

"cisal.frosinone@pec.it" 

ed indirizzato a: 

presidente@regione.lazio.it ("posta ordinaria") 


Il messaggio è stato accettato dal sistema ed inoltrato. 

Identificativo messaggio: opec292.20200206175535.21544.657.1.66@pec.aruba.it 


-- -- ----- - -- ---_.--------" 

Allegato{i} 

daticert.xml (810 bytes) 
smime.p7s (7 Kb) 

https://webmail,pec.iUlayouUorigin/html/printMsg.html?_v_ =v4r2b26.20200127 _1345&contid=&folder=SU5CT1 g=&msgid=1222&body=0 1/1 
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6/2/2020 Ricevuta di accettazione 

Da "posta-certificata@pec.aruba .it" < posta-certificata@pec.aruba.it> 


A "cisal.frosinone@pec.it" <cisal.frosinone@pec.it> 


Data giovedì 6 febbraio 2020 - 17: 52 


ACCETTAZIONE: Procedura Raffreddamento L. 146/90 contro CONSORZIO VALCOMINO 

Ricevuta di accettazione 
--------------------~--=~----- -~._--- .._."...-~----""._--_._."--.__. 

Il giorno 06/02/2020 alle ore 17:52:18 (+0100) il messaggio 

"Procedura Raffreddamento L. 146/90 contro CONSORZIO VALCOMINO" proveniente da "cisal.frosinone@pec.it" 

ed indirizzato a: 

osservat.sindacale@mit.gov.it ("posta ordinaria") 


II messaggio è stato accettato dal sistema ed inoltrato. 

Identificativo messaggio: opec292.20200206175218.11731.35.2.68@pec.aruba.it 


Allegato(i) 

daticert.xml (792 bytes) 
smime.p7s (7 Kb) 

https://webmail.pec.iUlayouUorigin/html/printMsg.html?_ v _ =v4r2b26.20200127 _1345&contid=&folder=SU5CT1 g=&msgid=1221 &body=O 1/1 
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6/2/2020 Ricevuta di accettazione 

Da "posta-certificata@pec.aruba.it" <posta-certificata@pec.aruba.it> 


A "cisal.frosinone@pec.it" <cisal.frosinone@pec.it> 


Data giovedì 6 febbraio 2020 - 18: 20 


ACCETTAZIONE: Procedura Raffreddamento / Conciliazione L. 146/90 e L. 83/2000 contro 

CONSORZIO VALCOMINO 


----- -_._-­

Ricevuta di accettazione 

Il giorno 06/02/2020 alle ore 18:20:50 (+0100) il messaggio 

"Procedura Raffreddamento / Conciliazione L. 146/90 e L. 83/2000 contro CONSORZIO VALCOMII\lO" proveniente da 

"cisal.frosinone@pec.it" 

ed indirizzato a: 

consorziovalcomino@legalmail.it ("posta certificata") 


Il messaggio è stato accettato dal sistema ed inoltrato. 

Identificativo messaggio: opec292.20200206182050.23711.810.2.63@pec.aruba.it 


Allegato(i) 

daticert.xml (829 bytes) 

smime.p7s (7 Kb) 
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6/2/2020 Ricevuta di accettazione 

Da "posta-certificata@pec.aruba.it" <posta-certificata@pec.aruba.it> 


A "cisal,frosinone@pec.it" <cisal.frosinone@pec.it> 


Data giovedì 6 febbraio 2020 - 18: 25 


ACCETTAZIONE: Procedura Raffreddanlento e Conciliazione L. 146/90 e L. 83/2000 Contro 
CONSORZIO VALCOMINO 

-,--------------------------- '- - ­

Ricevuta di accettazione 

Il giorno 06/02/2020 alle ore 18: 25: 36 (+0100) il messaggio 

"Procedura Raffreddamento e Conciliazione L. 146/90 e L. 83/2000 Contro CONSORZIO VALCOMINO " proveniente da 

"cisal.frosinone@pec.it" 

ed indirizzato a: 

cooplaginestra@legalmail.it C'posta certificata") 


Il messaggio è stato accettato dal sistema ed inoltrato. 

Identificativo messaggio: opec292.20200206182536.21384.384.1.69@pec.aruba.it 


Allegato(i) 

daticert.xml (826 bytes) 
smime.p7s (7 Kb) 

https://webmail.pec.itllayoutlorigin/html/printMsg.html?_v_ =v4r2b26.20200127 _134S&contid=&folder=SUSCT1 g=&msgid=122S&body=0 1/1 
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6/2/2020 Ricevuta di accettazione 

Da "posta-certificata@pec.aruba.it" <posta-certificata@pec.aruba.it> 

A "cisal.frosinone@pec.it" <cisal.frosinone@pec.it> 

Data giovedì 6 febbraio 2020 - 18: 30 

ACCETTAZIONE: Procedura Raffreddamento Conciliazione L. 146/90 L. 83/2000 contro 

CONSORZIO VALCOMINO 


Ricevuta di accettazione 

Il giorno 06/02/2020 alle ore 18:30: 11 (+0100) il messaggio 

"Procedura Raffreddamento Conciliazione L. 146/90 L. 83/2000 contro CONSORZIO VALCOMINO " proveniente da 

"cisa I.frosi none@pec.it" 

ed indirizzato a: 

info@pec.comune.fiuggi.fr.it ("posta certificata") 


Il messaggio è stato accettato dal sistema ed inoltrato. 

Identificativo messaggio: opec292.20200206183011.13830.145.2.64@pec.aruba.it 


- ------- ----------- ~-------- ------,,-----,,­

Allegato(i) 

daticert.xml (823 bytes) 

smime.p7s (7 Kb) 
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AI/a Società SOCIETA' COOP. VA LA GINESTRA 
COOP. VA SOCIALE 

GALliNARO~: 
~ 

rt } 
r 

,y 1 • l) in personi;:tdellegale rappresentante p.t 
VNOIZ'V't'I­ PEC,' COOPLAGINESTRA@LEGALMAILIT 

Ispettorato Territoriale del Lavoro di 

Frosinone 
 AI/a Sig.ra FIORAMON7J LAURA 

c/o CISAL - FROSINONE CA. Sig. Ari//i 

PEC: clsa I. frosinone@pec.it 

Oggetto: art. 11" comma 1" D. LgslI 124/2004 - convocazione per il tentativo di Conciliazione 
Monocratica a seguito diRichiesta di Intervento ispettivo 

In caso di richiesta di intervento ispettivo dalla quale emergano elementi idonei a far ritenere possibife una 
soluzione conciliativa della controversia, ai sensi e. per gli effetti dell'art. 11, comma l, Decreto Legislativo 23 
aprile 2004, n. 124, l'Ispettorato del Lavoro competente ha la facoltà di awiare un tentativo di conciliazione 
sulle questioni segnalate, da esperire in sede mOllocratica davanti ad un proprio funzionario. 

Ciò premesso ro scrivente Ispettorato del Lavoro, vista la richiesta di intervento prot. n. 24682 del 
26/11/20191 presentata dal/dalla Sig./Sig.ra CISAL/ FR x lav.ce FIORAMONTI LAURA e preso atto 
dell'acquisizione del consenso (owero ritenendo implicita l'acquisizione del consenso ai sensi del D.Lgs. 
196/2003), ha ritenuto sussistere le condizioni per procedere all'esperimento del tentativo di Conciliazione 
Monocratica con riferimento alle rivendicazioni di seguito indicate, relative all'intercorso/intercorrente 
rapporto di lavoro con il datore di lavoro sopra indicato: 

Mancato pagamento stipendi mesi di Lugliol Agostol Settembre e Ottobre 2019; mancata 
fornitura delle buste paga relative ai mesi suindicati. 

Le parti potranno farsi assistere da associazioni od organizzazioni sindacali owero da professionisti cui 

abbiano conferito specifico mandato. 


In caso di delega a terzi allo svolgimento della conciliazione monocratica, occorrerà presentare una delega a 
conciliare sottoscritta dalla partel unitamente a copia del documento di identità, owero autentica della 
sottoscrizione stessa rilasciata dall'addetto del Comune o dall'awocato che rappresenta ed assiste if proprio 
cliente. 

In caso di accordo, il versamento dei contributi previdenziali ed assicurativi, da determinarsi secondo le 
norme in vigore, ed il pagamento delle somme dovute al lavoratore estinguono il procedimento ispettivo. Ai 
sensi del comma 3 bis, dello stesso art. 11, in caso di accordo, Il Verbale di Conciliazionel su istanza della 
parte interessata, viene dichiarato esecutivo con decreto dal giudice competente. 

In caso di mancato accordo owero di assenza di una o di entrambe le parti convocate, l'Ispettorato del 
Lavoro darà seguito agli accertamenti ispettivi di propria competenza. 

Tanto precisato, viene fissata la convocazione delle parti - cui la presente è indirizzata - per il giorno 
20/01/2020 alle ore 11/15 davanti al funzionario Anna Rita De Meo (piano 10 - stanza 9 - ) designato 
da questo Ispettorato. 

FROSINONE 20/12/2019 

p. IL CAPO DELL 7SPETTORA TO TERRITORIALE DEL 
LA VORO DI FROSINONE 

(dotts~~na .R.ita DE MEO) 

~ ?vu-­
PEC: itl.frosinone@pec.ispettorato.gov.it

Piazza Domenfco Ferrante, 1 03100 
Email: itl.frosinone@ispettoroto.gov.it 

Ispetrorato Territoriale dei Lavoro di Frosinone Frosinone 
www.ispettorato.gov.it

cef. 0775.1527801 
Pag.l il ~ .. 

www.ispettorato.gov.it
http:Sig./Sig.ra
mailto:frosinone@pec.it
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AI/a Societa SOaETA I COOP. VA LA GINESTRA 
COOP. VA SOOALE 

GALLINARO 

in persona del legale rappresentante p. t 

PEC: COOPLAGINESTRA@LEGALMAILIT 
Ispettorato Territoriale del Lavoro di 

Frosinone AI/a Sig.ra MOLINARI LOREDANA 

c/o OSAL - FROSINONE CA. Sig. Arilli 

PEC: cisal.frosinone@pec.it 

Oggetto: art. 11, comma 1, D. Lgs. 124/2004 - convocazione per i/ tentativo di Conciliazione 
Monocratica a seguito di Richiesta di Intervento ispettivo 

In caso di richiesta di intervento ispettivo dalla quale emergano elementi idonei a far ritenere possibile una 
soluzione conciliativa della controversia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 11, comma l, Decreto Legislativo 23 
aprile 2004, n. 124, /'Ispettorato del lavoro competente ha la facoltà di awiare un tentativo di conciliazione 
slJlle questioni segnalate, da esperire in sede monocratica davanti ad un proprio funzionario. 

Ciò premesso lo scrivente Ispettorato del lavoro, vista la richiesta di intervento prot. n. 24684 del 
26/11/2019, presentata dal/dalla Sig./Sig.ra CISAL FROSINONE x la.ce MOLINARI LOREDANA e 
preso atto dell'acquisizione del consenso (owero ritenendo implicita l'acquisizione del consenso ai sensi del 
D.Lgs. 196/2003), ha ritenuto sussistere le condizioni per procedere all'esperimento del tentativo di 
Conciliazione Monocratica con riferimento alle rivendicazioni di seguito indicate, relative 
all'intercorso/intercorrente rapporto di lavoro con il datore di lavoro sopra indicato: 

Mancato pagamento stipendi mensilita' di Luglio, Agosto, Settembre e Ottobre 2019. 

Le parti potranno farsi assistere da associazioni od organizzazioni sindacali owero da professionisti cui 
abbiano conferito specifico mandato. 

In caso di delega a terzi allo svolgimento della conciliazione monocratica, occorrerà presentare una delega a 
conciliare sottoscritta dalla parte, unitamente a copia del documento di identità, owero autentica della 
sottoscrizione stessa rilasciata da lI'addetto del Comune o dall'awocato che rappresenta ed assiste il proprio 
cliente. 

In caso di accordo, il versamento dei contributi previdenziali ed assicurativi, da determinarsi secondo le 
norme in vigore, ed il pagamento delle somme dovute al lavoratore estinguono il procedimento ìspettivo. Ai 
sensi del comma 3 bis, dello stesso art. 11, in caso di accordo, il Verbale di Conciliazione, su istanza della 
parte interessata, viene dichiarato esecutivo con decreto dal giudice competente. 

In caso di mancato accordo owero di assenza di una o di entrambe le parti convocate, l'Ispettorato del 
Lavoro darà seguito agli accertamenti ispettivi di propria competenza. 

Tanto precisato, viene fissata la convocazione delle parti - cui la presente è indirizzata - per Il giorno 
20/01/2020 alle ore 10,45 davanti al funzionario Anna Rita De Meo (piano 10 - stanza 9 - -) 
designato da questo Ispettorato. 

FROSINONE 20/12/2019 

p. IL CAPO DELL 1SPETTORATO TERRITORIALE DEL 
, " LA VORO DI FROSINONE 

(dott-ya ~~na Rita DE MEO) 

. ~ 0{..~ 

PEC: it/.frosinone@pec.ispettoroto.gov.it
Piazza Domenico Ferrante, 1 - 03100 

Email: itl,frosinone@ispettoroto.gov.n 
Ispettorato Territoriale del Lavoro di Frosinone Frosinone 

www.ispettorato.gov.it
te/. 0775.1527801 

lal 

www.ispettorato.gov.it
http:Sig./Sig.ra
mailto:cisal.frosinone@pec.it
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Ispettorato Territoriale del Lavoro di Frosinone 
PIOZZO Domenico Ferrante, 1 - 03100 Frosinone 

te/o 0775.1527801 - PEC. /t/.frosinone@pec.ispettorato.gov./t 

PROCESSO VERBALE DI CONCILIAZIONE MONOCRATICA - ART. 11, D.LGS. N. 124/2004 

Il giorno 20/01/2020 alle ore 11,00, presso la sede dell'intestato Ispettorato del Lavoro davanti al 
Funzionario Dr.ssa Anna Rita De Meo, in funzione di conciliatore monocratico, designato dal Capo del 
medesimo Ispettorato, sono comparsi i sig.ri: 

PER IL DATORE DI LAVORO 

Delegato con potere di conciliare in atti dellaDr Emiliano Fiore, in qualità di: 
ditta/società SOCIITAI COOP.VA LA GINESTRA 
COOP.VA SOCIALE 

PER IL LAVORATORE 

CISAL FROSINONE x la.ce MOLINARI Lavoratore 
LOREDANA 

Assistito da: Massimo Arilli 

I presenti sono qui intervenuti, a seguito di rituale convocazione dell'intestato Ispettorato del Lavoro, per 

esperire il tentativo di conciliazione attivata ai sensi dell'art. 11, comma 1 del Decreto Legislativo 23 aprile 

2004, n. 124, a seguito di Richiesta di Intervento prot. n. n. 24684 del 26/11/2019, con riferimento alle 

richieste del lavoratore: 


Sig.jSig.ra CISAL FROSINONE x la.ce MOLINARI LOREDANA nei confronti della ditta/società 

SOCIETA' COOP.VA LA GINESTRA COOP.VA SOCIALE, richieste che qui di seguito si riportano: 


Mancato pagamento stipendi mensilital di Luglio, Agosto, Settembre e Ottobre 2019. 


Tanto premesso, il Conciliatore dichiara aperta la seduta e dà la parola alle parti. 


Il lavoratore dichiara: 


si riporta alle richieste della R.I. 


Il datore di lavoro dichiara: 


IL DR. EMILIANO FIORE IN NOME E PER CONTO DELLA SOCIITÀ DELLA SOCIITA' ESIBISCE E CONSEGNA 

ALLA LAVORATRICE LE BUSTE PAGA, OGGETTO DELLA PRESENTE PROCEDURA (LUGLIO, AGOSTO, 

SETTEMBRE E OTTOBRE 2019). AL RIGUARDO, DICHIARA CHE, NELLE MORE SONO STATE LIQUIDATE LE 

SPETTANZE RELATIVE ALLE MENSILITA' DI LUGLIO E AGOSTO 2019; PROPONE ALTRESI' DI OBBLIGARSI 


http:Sig.jSig.ra


AL PAGAMENTO DELLE rvIEI\JSILITA' DI SETTErvlBRE E OTTOBRE 2019 IN UNA UNICA SOLUZIOI\JE, EI\JTRO IL 
24/01/2020 A rvlEZZO BOI\JIFICO BANCARIO A FAVORE DELLA LAVORATRICE. PER QUANTO RIGUARDA LE 
SPETTANZE IN CORSO, PROPONE IL PAGAMENTO ENTRO IL 10 DEL MESE SUCCESSIVO A QUELLO DI 
LAVORO, ANCHE ALLA LUCE DELLE DIFFICOLTA' ECONOMICHE E FINANZIARIA IN CUI VERSA LA 
STRUn-URA PRESSO CUI PRESTA SERVIZIO LA LAVORATRICE. 

LA LAVORATRICE COME ASSISTITA, NON ACCETTA, IN QUANTO RIVENDICA IL CONTESTUALE 
PAGAMENTO DELLE SPETTANZE DOVUTE E LAMENTA LA NON PUNTUALE REGOLARITA' NEI PAGAMENTI 
DELLE RETRIBUZIONI IN CORSO. 

Dopo ampia discussione le parti insistono nelle rispettive posizioni. 

Il Conciliatore, pertanto, preso atto della impossibilità di pervenire ad un accordo tra le parti, dichiara 

concluso il tentativo di conciliazione con esito negativo. 


AI riguardo si richiamano le previsioni dell'art. 11, Decreto Legislativo 23 aprile 2004, n. 124 secondo cui, in 

caso di mancato accordo tra le parti l'Ispettorato del Lavoro competente, ove ne ricorrano i presupposti, 

darà seguito agli accertamenti ispettivi. 


La seduta è sciolta alle ore 11,30. 

FROSINONE, 20/01/2020 

Per la Società dr. Emiliano Fiore ~ 

~ /' 

Il lavoratore caSAL FROSINONE;;:.ce MOLINARI lO~EDANA) /~M, 
.,>:t-~0 0J0O,l C1LvQ, \-to Q~~~ 
~~ 

i ~ "t.." .,, ~) """ 0), "...­

Il funzionario CDr.ssa Anna Rita De Meo) <~,. . ! \ /t:(/{" Cé~ 
~~: , :,: j{,"( o !P-:., 1 ç.~ ? ,I 

lÀ ;.
\ 
t\ o ;.'.. 
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" 
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Ispettorato Territoriale del Lavoro di Frosinone 
Piazza Domenico Ferrante, 1 . 031 00 Frosinone 

te/. 0775.1527801 . .DEe itl./rosinone@pecispettorato.gov./t 

PROCESSO VERBALE DI CONCILIAZIONE MONOCRATICA - ART. 11, D.LGS. N. 124/2004 

Il giorno 20/01/2020 alle ore 12,00, presso la sede dell'intestato Ispettorato del Lavoro davanti al 
Funzionario Anna Rita De Meo, in funzione di conciliatore monocratico, designato dal Capo del medesimo 
Ispettorato, sono comparsi i sig.ri: 

PER IL DATORE DI LAVORO 

Dr. Emiliano FIORE, in qualità di: 
Delegato con potere 
ditta/società SOCIETAI 

COOP.VA SOCIALE 

di conciliare 
COOP.VA 

in 
LA 

atti 
GINE

della 
STRA 

PER IL LAVORATORE 

CISAL/ FR x lav.ce FIORAMONTI LAURA Lavoratore 

Assistito da: Massimo Arilli 

I presenti sono qui intervenuti, a seguito di rituale convocazione dell'intestato Ispettorato del Lavoro, per 
esperire il tentativo di conciliazione attivata ai sensi dell'art. 11, comma 1 del Decreto Legislativo 23 aprile 
2004, n. 124, a seguito di Richiesta di Intervento prot. n. n. 24682 del 26/11/2019, con riferimento alle 
richieste del lavoratore: 

Sig./Sig.ra CISAL/ FR x lav.ce FIORAMONTI LAURA nei confronti della ditta/società SOCIETA' 
COOP.VA LA GINESTRA COOP.VA SOCIALE, richieste che qui di seguito si riportano: 


Mancato pagamento stipendi mesi di Luglio, Agosto, Settembre e Ottobre 2019;manata fornitura delle buste 

paga relative ai msi suindicati. 


Tanto premesso, il Conciliatore dichiara aperta la seduta e dà la parola alle parti. 


Il lavoratore dichiara: 


Si riporta alle richieste della R.1. 


Il datore di lavoro dichiara: 


IL DR. EMILIANO FIORE 11\1 NOME E PER CONTO DELLA SOCIETÀ ESIBISCE E CONSEGNA ALLA 

LAVORATRICE LE BUSTE PAGA, OGGETTO DELLA PRESENTE PROCEDURA (LUGLIO, AGOSTO, SETTEMBRE 

E OTTOBRE 2019). AL RIGUARDO, DICHIARA CHE, NELLE MORE SONO STATE LIQUIDATE LE SPETTANZE 

RELATIVE ALLE MENSILITA' DI LUGLIO E AGOSTO 2019; PROPONE ALTRESI' DI OBBLIGARSI AL 

PAGAMENTO DELLE MENSILITA' DI SETTEMBRE IN DATA ODIERNA E OTTOBRE 2019, ENTRO IL 

24/01/2020 A IVIEZZO BONIFICO BANCARIO A FAVORE DELLA LAVORATRICE. PER QUANTO RIGUARDA LE 


http:Sig./Sig.ra


SPETTANZE IN CORSO, PROPONE IL PAGAfVlENTO ENTRO IL 10 DEL fVlESE SUCCESSIVO A QUELLO DI 
LAVORO, ANCHE ALLA LUCE DELLE DIFFICOLTA' ECONOMICHE E FINANZIARIA IN CUI VERSA LA 
STRUlTURA PRESSO CUI PRESTA SERVIZIO LA LAVORATRICE. 

LA LAVORATRICE COIVlE ASSISTITA NON ACCETTA, IN QUANTO RIVENDICA IL CONTESTUALE 
PAGAMENTO DELLE SPElTANZE DOVUTE E INOLTRE LAMENTA LA NON PUNTUALE REGOLARITA' NEI 
PAGAMENTI DELLE SPETTANZE IN CORSO. 

Dopo ampia discussione le parti insistono nelle rispettive posizioni. 

Il Conciliatore, pertanto, preso atto della impossibilità di pervenire ad un accordo tra le parti, dichiara 

concluso il tentativo di conciliazione con esito negativo. 


AI riguardo si richiamano le previsioni dell'art. 11, Decreto Legislativo 23 aprile 2004, n. 124 secondo cui, in 

caso di mancato accordo tra le parti I1spettorato del Lavoro competente, ove ne ricorrano i presupposti, 

darà seguito agli accertamenti ispettivi. 


La seduta è sciolta alle ore 12,10. 

FROSINONE, 20/01/2020 

Per la Società Dr. Emiliano F 
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